Kimas

MANYEZIT SANAYi A.S.

KUMAS A.S. STAJ KABUL ESASLARI

Staj Bagvurularinin Alinmasi:

Kimas Manyezit Sanayi A.$. uUniversite ogrencilerine o6grendikleri bilgilerin is hayatindaki pratik
uygulamalarini gérme firsatini yaz staji olanadi ile sunmaktadir. Staj bagvurulari 01 Ocak — 30 Nisan
tarinleri arasinda alinir. Bu tarihlerden sonra gelecek basvurular kabul edilmez. Basvuruda bulunacak
adaylar, ik@kumasref.com adresine staj basvurularini iletebileceklerdir.

KUMAS MANYEZIT SANAYI A.S.
2020 YILI STAJA BASLAMA DONEMLERI
1 Haziran 2020
8 Haziran 2020
15 Haziran 2020
22 Haziran 2020
29 Haziran 2020
6 Temmuz 2020
13 Temmuz 2020
20 Temmuz 2020
27 Temmuz 2020
4 Agustos 2020
10 Agustos 2020

17 Adustos 2020
24 Agustos 2020
31 Adustos 2020

Staj Bagvurularinin Degerlendirilmesi :

Staj bagvurularinda not ortalamasi, belirleyici kriter olup, en az 2.5/4.0 olan 6grenciler, staj icin
degerlendirmeye alinmaktadir. Not ortalamalarina gore yapilan siralamada adaylar, ilgili bolumler
bazinda belirlenen kontenjan sayilarina gore segilirler.

Staj icin Gerekli Belgelerin Teslimi

Mayis ayinin 2. haftasi staj bagvurularina olumlu yada olumsuz olarak mail yoluyla geri dénigler
yapilmaktadir. Staji olumlu degerlendirilen stajyer adaylarindan asagida belirtilen belgeler istenir:

e Transkript (Ogrencinin Not Ortalamasini Gosteren Belge)

e Zorunlu staj olduguna dair ilgili Gniversiteden alinacak form ( is kazasi meslek hastaligina
karsi sigortanin okul tarafindan yapilacagini bildirir belge)

e Sigortali ise Giris Bildirgesi

e 3 Adet Vesikalik Fotograf — Son 6 Ay icinde Cekilmis
¢ Adli Sicil Kaydi — Giincel olarak alinmig

e Nufus Cuzdani Fotokopisi

e Cv

e Banka Hesap Bilgisi



Kimas

MANYEZIT SANAYi A.S.

Staj bagvurulari kabul edilen 6grencilerden, istenilen belgeleri staj baglangi¢c glininde eksiksiz olarak
Insan Kaynaklari Midurligi’'ne teslim etmeleri talep edilir. Belgelerinde eksiklik bulunanlar staja
baslatiimaz.

Genel Esaslar

e Staj zamani her yilin Haziran-Eylil aylari arasindaki donemini kapsar.
o Okullara staj dénemleri hakkinda bilgilendirme amacl resmi yazi goénderilir.
e Staj zorunlulugu olmayan bélimler igin staj imkani bulunmamaktadir.

e Ogrenci, bir staj dSneminde sadece bir “staj tirii” yapabilir ve staj dénemi tiim dgrenciler icin
10 is glnlnden az, 40 is ginlnden fazla olamaz.

e lan edilen staj dénemleri haricinde yapilan staj bagvurulari kabul ediimez ve égrenci staja
baslatiimaz.

e Stajyer 6grenciler, Kiimas A.S calisanlari icin gegerli olan Etik ilkeler ve Calisma
Prensiplerine uymakla yukimludar.

o Kimas A.S, stajyer 6grencilere barinma yeri temin etmekle yukimli degildir.
o Stajyer 6grenciler, ise gelis-gidis amaciyla servislerden yararlanabilirler.

e Stajyer 6grenciler, Kimas A.$ calisanlarina ait yemekhanelerde 6gle yemeklerini sadece
mesai gunlerinde Ucretsiz yararlanabilirler.

e Stajyerler, 08:00-12:30 ve 13:30-18:00 saatleri arasinda calisirlar. 12:30-13:30 saatleri ara
dinleme olarak degerlendirilir.

» Staj yapacak ogrencilerin is kazasi meslek hastaligina dair okudugu Universite tarafindan
sigortalari yapilir. “Sigortali Ise Giris Bildirgesi” belgesini getirmeyen 6grenci staja
baslatiimaz.

e Stajyer 6grenciler, staj sirasinda KUMAS A.S. Saglik Birimi'nde muayene olabilirler. Ancak,
isyeri hekiminin verecegi regetedeki ilaglari, bedelini 6deyerek herhangi bir eczaneden alirlar.

e Insan Kaynaklari, is glicli planlamalari kapsaminda, staj siirecini basari ile tamamlayan
ogrencileri, mezuniyetleri sonrasinda ise alim strecinde éncelikli olarak degerlendirir.

iNSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU



